Наименование гос услуги: «Выдача письменного разрешения на заключение трудового договора с лицом, не достигшим возраста четырнадцати лет, а также выдача письменного согласия на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, и без ущерба для освоения образовательной программы в порядке, установленном трудовым законодательством»

Нормативные правовые акты: 

- Гражданский кодекс Российской Федерации;

- Федеральный закон «Об опеке и попечительстве» от 24.04.2008 № 48-ФЗ,

- закон Новосибирской области «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований новосибирской области отдельными государственными полномочиями новосибирской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» от 10.12.2013 
№ 411-ОЗ,

- приказ министерства труда и социального развития Новосибирской области от 29.04.2015 № 353 «Об утверждении административного регламента предоставления органами местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области, осуществляющими переданные государственные полномочия Новосибирской области по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, государственной услуги по выдаче письменного разрешения на заключение трудового договора с лицом, не достигшим возраста четырнадцати лет, а также выдаче письменного согласия на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, и без ущерба для освоения образовательной программы в порядке, установленном трудовым законодательством»

Услуга предоставляется органами местного самоуправления по месту жительства гражданина (ссылка на вкладку «Органы опеки и попечительства» в подразделе «Службы и учреждения» раздела «Главная»)

Максимальный срок предоставления услуги: 16 рабочих дней

Перечень: 

- проект трудового договора;

- документ, подтверждающий место жительства заявителя (если место жительства подтверждается судебным решением об установлении факта постоянного проживания по определенному адресу); 


В случае если несовершеннолетний не достиг 14 лет, дополнительно представляются следующие документы:

- заявление одного из законных представителей несовершеннолетнего о выдаче письменного разрешения на заключение трудового договора с лицом, не достигшим возраста 14 лет;

- выписка из решения органа опеки и попечительства об установлении над несовершеннолетним опеки (попечительства);

- справка о предварительном медицинском осмотре.


В случае если несовершеннолетний достиг возраста 14 лет и получает общее образование, дополнительно представляются следующие документы:

- заявление о выдаче письменного согласия на заключение трудового договора с лицом, получающим общее образование и достигшим возраста 14 лет;

- справка из образовательной организации с указанием расписания занятий несовершеннолетнего, желающего заключить трудовой договор;

- согласие одного из родителей (попечителей, единственного родителя, попечителя) на заключение трудового договора с лицом, получающим/получившим общее образование и достигшим возраста 14 лет.


В случае если несовершеннолетний достиг возраста 14 лет и получил общее образование, дополнительно представляются следующие документы:

- заявление о выдаче письменного согласия на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста 14 лет;

- согласие одного из родителей (попечителей, единственного родителя, попечителя) на заключение трудового договора с лицом, получающим/получившим общее образование и достигшим возраста 14 лет;

- копия аттестата об общем образовании.


В случае если обращаются представители несовершеннолетнего гражданина по доверенности - документы, подтверждающие представительство. 

Форма 
                                В администрацию ___________________________

                                                (городского округа, района

                                                города Новосибирска, района

                                                Новосибирской области)

                                от ________________________________________

                                     (фамилия, имя, отчество (последнее -

                                     при наличии) законного представителя

                                             несовершеннолетнего)

                                проживающего(ей) по адресу:

                                ___________________________________________

                                ___________________________________________

                                паспорт   (иной   документ,  удостоверяющий

                                личность):

                                серия ________ номер ______________________

                                кем выдан _________________________________

                                дата выдачи _______________________________

                                телефон: __________________________________

                                 ЗАЯВЛЕНИЕ

          о выдаче письменного разрешения на заключение трудового

         договора с лицом, не достигшим возраста четырнадцати лет

    Прошу    разрешить    несовершеннолетнему,   не   достигшему   возраста

четырнадцати лет, _________________________________________________________

                   (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), дата

                  рождения, дата составления, номер записи акта о рождении,

                        дата и место выдачи свидетельства о рождении)

___________________________________________________________________________

заключить трудовой договор с ______________________________________________

___________________________________________________________________________

   (наименование юридического лица или индивидуального предпринимателя)

в период с ______________________________ по ______________________________

                       (дата)                            (дата)

    К заявлению прилагаю следующие документы:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

"____" ______________ 20___ г. _____________ ______________________________

                                 (подпись)         (инициалы, фамилия)

Форма 
                                В администрацию ___________________________

                                                (городского округа, района

                                                города Новосибирска, района

                                                  Новосибирской области)

                                от ________________________________________

                                     (фамилия, имя, отчество (последнее -

                                                 при наличии)

                                несовершеннолетнего), проживающего(ей)   по

                                адресу:

                                ___________________________________________

                                ___________________________________________

                                паспорт   (иной   документ,  удостоверяющий

                                личность):

                                серия ________ номер ______________________

                                кем выдан _________________________________

                                дата выдачи _______________________________

                                телефон: __________________________________

                                 Заявление

           о выдаче письменного согласия на заключение трудового

              договора с лицом, получающим общее образование

                   и достигшим возраста четырнадцати лет

    Прошу     разрешить     мне     заключить     трудовой     договор    с

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

    (наименование юридического лица (индивидуального предпринимателя))

в период с ______________________________ по ______________________________

                       (дата)                            (дата)

    К заявлению прилагаю следующие документы:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

"____" ______________ 20___ г. _____________ ______________________________

                                 (подпись)         (инициалы, фамилия)

Форма 
                                В администрацию ___________________________

                                                (городского округа, района

                                                города Новосибирска, района

                                                  Новосибирской области)

                                от ________________________________________

                                     (фамилия, имя, отчество (последнее -

                                                 при наличии)

                                несовершеннолетнего), проживающего(ей)   по

                                адресу:

                                ___________________________________________

                                ___________________________________________

                                паспорт   (иной   документ,  удостоверяющий

                                личность):

                                серия ________ номер ______________________

                                кем выдан _________________________________

                                дата выдачи _______________________________

                                телефон: __________________________________

                                 Заявление

           о выдаче письменного согласия на заключение трудового

              договора с лицом, получившим общее образование

                   и достигшим возраста четырнадцати лет

    Прошу     разрешить     мне     заключить     трудовой     договор    с

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

    (наименование юридического лица (индивидуального предпринимателя))

    К заявлению прилагаю следующие документы:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

"____" ______________ 20___ г. _____________ ______________________________

                                 (подпись)         (инициалы, фамилия)

Форма 
                                В администрацию ___________________________

                                                (городского округа, района

                                                города Новосибирска, района

                                                  Новосибирской области)

                                от ________________________________________

                                     (фамилия, имя, отчество (последнее -

                                                 при наличии)

                                проживающего(ей) по адресу:

                                ___________________________________________

                                ___________________________________________

                                паспорт (иной документ,

                                удостоверяющий личность):

                                серия ________ номер ______________________

                                кем выдан _________________________________

                                дата выдачи _______________________________

                                телефон: __________________________________

                                 СОГЛАСИЕ

        одного из родителей (попечителей) (единственного родителя,

            попечителя) на заключение трудового договора лицом,

                  получающим/получившим общее образование

                   и достигшим возраста четырнадцати лет

    Даю свое согласие на заключение трудового договора ____________________

___________________________________________________________________________

  (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) несовершеннолетнего)

с _________________________________________________________________________

     (наименование юридического лица (индивидуального предпринимателя))

для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не

причиняющего  вреда его здоровью, и без ущерба для освоения образовательной

программы _________________________________________________________________

                                    (виды работ)

в период с ____________________________ по ____________________________ <*>

                      (дата)                          (дата)

"____" ______________ 20___ г.               ______________________________

--------------------------------

<*> В случае дачи согласия одного из родителей (попечителей) (единственного родителя, попечителя) на заключение трудового договора лицом, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, такой период не указывается.

Форма 
СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

    Я,

___________________________________________________________________________

            (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))

проживающий(ая) по адресу ________________________________________________,

документ, удостоверяющий личность: серия __________ N ____________________,

выдан ____________________________________________________________________,

                               (кем и когда выдан)

свободно,  своей  волей  и  в  своем  интересе  даю согласие уполномоченным

должностным лицам _________________________________________________________

                        (наименование органа опеки и попечительства)

на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных данных:

фамилия, имя, отчество;

адрес регистрации и фактического проживания;

документ, удостоверяющий личность (серия, номер, кем и когда выдан).

Вышеуказанные персональные данные представляю для обработки в целях предоставления государственной услуги по выдаче письменного разрешения на заключение трудового договора с лицом, не достигшими возраста четырнадцати лет, а также выдаче письменного согласия на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, и без ущерба для освоения образовательной программы в порядке, установленном трудовым законодательством.

Настоящее заявление действует на период до истечения сроков хранения соответствующей информации или документов, содержащих указанную информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Отзыв согласия осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

________________________________             "____" ______________ 20___ г.

     (Фамилия, имя, отчество

   (последнее - при наличии))                ______________________________

                                                        (подпись)

