Приложение № 1 
к Отраслевому тарифному соглашению 
между отделом культуры администрации 
Чулымского района и 
Чулымской районной  организацией Профсоюза 
[bookmark: _GoBack]работников  культуры на 2021-2023 годы 



Перечень
должностей работников муниципальных учреждений,
 подведомственных отделу культуры администрации
Чулымского района, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности 
«Деятельность библиотек»
[bookmark: sub_3100]
1. Руководители1
Директор учреждения;

2. Специалисты2
          Главный бухгалтер;
          Ведущий бухгалтер;
главный хранитель фондов;
начальник (заведующий) отдела;
начальник (заведующий) структурного подразделения;
заведующий читальным залом;
библиограф;
библиотекарь;
главный библиограф;
главный библиотекарь;
главный специалист по защите информации;
главный технолог; 
инженер-программист (программист)3;
менеджер3;
методист;
редактор;
системный администратор3;
специалист по информационным ресурсам3;
специалист по сканированию библиотечных фондов  
              (оператор   копировальных множительных машин)
техник (всех специальностей, с категорией и без категории)3;
технолог;
хранитель фондов;
художник-декоратор;
специалист по кадрам;
статистик;
специалист по охране труда;
заведующий хозяйством.


Перечень
должностей работников муниципальных организаций,
 подведомственных отделу культуры администрации Чулымского района, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности «Деятельность в области образования»

[bookmark: sub_6100]1. Руководители1

Директор учреждения;


[bookmark: sub_6300]2. Должности иных педагогических работников
Заведующий методическим кабинетом (центром), 
заведующий учебной частью;
ведущий методист;
воспитатель;
инструктор-методист;
концертмейстер;
методист; 
музыкальный руководитель;
педагог дополнительного образования;
педагог-библиотекарь;
педагог-организатор;
педагог-психолог;
преподаватель;
старший воспитатель;
старший инструктор-методист; 
старший методист;
тьютор.

[bookmark: sub_6400]3. Художественно-артистический персонал

Артист ансамбля;
артист оркестра; 
артист оркестра-концертмейстер;  
ведущий концертмейстер;
артист-вокалист (солист);
заведующий оркестром;
заведующий художественно-постановочной частью;
художественный руководитель.

[bookmark: sub_6500]4. Специалисты2

Библиотекарь;
дирижер;
заведующий мастерской;
звукооператор;
звукооформитель;
звукорежиссер;
оператор видеозаписи;
оператор звукозаписи;
светооператор;
специалист по информационным ресурсам3;
специалист по связям с общественностью;
специалист по учебно-методической работе;
программист;
техник (всех специальностей, с категорией и без категории)3;
специалист по кадрам;
инспектор по кадрам;
хормейстер;
художник;
художник-декоратор


[bookmark: sub_6600]5. Прочие служащие2
Главный бухгалтер;
бухгалтер;
администратор;
секретарь учебной части;


Перечень должностей работников муниципальных организаций,
подведомственных отделу культуры администрации Чулымского района, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности «Деятельность учреждений клубного типа»
1. Руководители1
Директор учреждения
Заведующий  Дома культуры

2. Художественный персонал
художественный руководитель
3. Специалисты2
заведующий костюмерной;
балетмейстер;
звукооператор;
концертмейстер
режиссер;
хормейстер;
художник-декоратор;
методист
аккомпаниатор
руководитель кружка
осветитель
механик по обслуживанию звуковой техники
культорганизатор
специалист по клубной работе
специалист по жанрам творчества
специалист по кадрам
программист
статистик
контент-менеджер
4. Прочие служащие2
контролер билетов;
кассир билетный;
дизайнер;
программист;
социолог.



Примечание:
1	- термины «руководитель», «начальник», «директор», «заведующий», применяемые в настоящем перечне, являются взаимозаменяемыми. 
2	- к отдельным должностям, включенным в перечень, могут добавляться дополнительные должностные наименования, такие как: «старший», «младший», «ведущий» и т.п. 
3	- специалисты отделов или иных служб, непосредственно участвующие в оказании государственных услуг и выполнении работ.




